PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

TERMO ADITIVO I ao CONVENIO n°® 06/2020, que
entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI ¢ a
ASSOCIACAO FUNDO DE INCENTIVO A
PESQUISA - AFIP, objetivando realizar procedimentos
de apoio diagnésticos aos pacientes do Sistema Unico de
Saude.

Processo n° 7.615-4/2020

Pelo presente Instrumento, os abaixo assinados, de um
lado o MUNICIPIO DE JUNDIAL, inscrito no CNPJ n° 45.780.103/0001-50, com sede na
cidade de Jundiai, neste ato representado pelo Prefeito, Sr. LUIZ FERNANDO MACHADO.,
presente também, Sr. TIAGO TEXERA, Gestor da Unidade de Promog¢do da Saude,
doravante denominado apenas MUNlCiPIO, e, de outro, ASSOCIACAO FUNDO DE
INCENTIVO A PESQUISA - AFIP, inscrita no CNPJ sob n° 47.673.793/0087-43, com
endere¢o na Rua Marechal Deodoro da Fonseca, n® 201, Centro, na cidade de Jundiai, Sio
Paulo, neste ato representado pelo seu Presidente, Sr. SERGIO TUFIK, portador da CI/RG n°
3.221.965-9 e do CPF n° 664.725.478-15, doravante designada simplesmente
CONVENIADA, celebram entre si 0 Termo Aditivo I ao Convénio n° 06/2020, mediante as
cldusulas e condigdes a seguir estabelecidas:

I — Fica por forga do presente Termo, aditado por 04
(quatro) meses, contados a partir de 01 de margo de 2022, o prazo de vigéncia disposto na
Clausula Décima, do Termo de Convénio n° 06/2020, celebrado em 1° de julho de 2020.

I — O Plano de Trabalho que faz parte integrante do
presente Termo Aditivo (fls. 264/294) passa a substituir o Plano de Trabalho e Anexos que
fazem parte integrante do presente Convénio n® 06/2020 (Processo Administrativo n°® 7.615-
4/2020), a partir de 01 de marco de 2022.

IIl - Dé-se ao presente ajuste o valor global de R$
1.412.294,80 (um milh&o, quatrocentos e doze mil, duzentos e noventa e quatro reais e oitenta
centavos) cabendo ao MUNICIPIO o repasse mensal no valor de R$ 353.073,70 (trezentos e
cinquenta e trés mil, setenta e trés reais e setenta centavos) conforme Cronograma de
Desembolso as fls. 279,

Paragrafo Unico: As despesas decorrentes da presente
prorrogagdo no exercicio correrdo a conta das dotagdes:

14.01.10.302.0191.2186.33.50.39.00.0000
14.01.10.302.0191.2186.33.50.39.00.5001
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VI - Ficam ratificadas, no que ndo colidirem com o
presente Termo, as demais Clausulas do Convénio n°® 06/2020, assinado em 01 de julho de
2020.

E, por estarem assim de acordo com as Clausulas e
condi¢des ajustadas, assinam o presente Termo em 03 (tr€s) vias de igual teor e para um s6
efeito de direito.

0o P o
0% MONW de 2022.

Prefeito

TIAGO TEXERA
Gestor da Unidade de Promogdo da Satde

W MM

SAIJ.DRO MOSCARDINI
Assistente de Administrac3o




Mediclna Diagndstica
PLANO DE TRABALHO

- Nome da Associacio: Associacio Fundo de ncentive a-Pesquisa — AFIP ;
- Enderégo: Rua Marechal Deodoro da Fonseca, n? 201, Centro —lundiai/Sp
Telefone: +55 (11} 45212050

CNPJ; 47,673.793/0087-43

CNES: 6722512

Nome do dirigente da Associagio: Sergio Tufik

1. INTRODUCAQ

O municipio de Jundiai localiza-se entre as cidades de Sio Paulo e Campinas. Sua populagio
estimada & de 418.962 habitantes (Fonte: iBGE 2019).

A importancia da organizaco dos servigos diagnosticos em um municipio se dd na medida.em
que esses.exames sdo de suma importancia no apoio & prética clinica, gerande impactos
significativos na gualidade do cuidade ao paciente em geral, uma vez que determina a
assertividade do diagnostico e tratamento e que influencia diretamente nos tempos de
internagag.

Aleém -disso, a organizagdo. desses servigos representa uma tarefa Complexa, por exigir a
combinacdo de tecnologias diversificadas e a sua adaptacdo as caracteristicas lecals, no gue diz
respeito aos aspectos sdgie. demogréficos, epidemioidgicos, sanitarios, econdmicos, entre
outros.

A falta de planejamento nos servicos diagndsticos pode resultar na odiosidade atentuada dos
aparelhos, auséncia de controle de gualidade, precdrio controle de almoxarifado, solicitagio
desnecessdria de exames, desperdicio de material, utilizagdo de técnicas ultrapassadas e
desgreparo dos pro_ﬂssionai's,ﬁ gue pode levar.g servigos de altd custo, baixa produtividade e
baixa confiabilidade.

A AFIF (Associagdo Fundo de incentivo & Pesquisa) € uma entidade privada, sem fins lucrativos
e filantrépica, fundada na década de 70 por profissionais da drea da saude, por professores
universitdrios & pesquisadores, com o objetive de fornecer suporte financeiro para atividades
de.docéncia, pesquisa cientifica e atendiments médico a comunidade, com énfase no servico
piblico de salde.

Ac longo dos anos, a AFIP tem estabelecide parcerias sustentiveis com © poder publico,
oferecendo solucBes diagndsticas com alto padrio tecriolégico, processos rigorosos e agitidade
nos resultadoes, propercionando aos usudrios do SUS acesso a um atendimento humanizado e
de. qualidade. A instituicdo oferece a Estados e Municipios umy servico eficiente, com mais
produtividade a um menorcusto, beneficiando tanto a gestio publica quanto a populagdo.
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Na drea de diagndsticas por imagem, atua em 'S unidades diferentes, sendo-duas no dmbite
privado —Brasil Private ChecklUp e Brasil Medicina Ocupacionat -, e trés no setor piblico —Centre
Diagndstico Santos, Jundiai e Cuiaba.

A instituigdo tem reconhecimento de Utilidade Publica Municipal (dec. 17338/81), Estadual {Lei
2384/80) e o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (resolugdo ne. 7 do CNAS,
de 3 de fevereiro de 2009},

E referéncia mundial em sono e-lider em publicacBes clentificas no munde sehre o tema. Como
apoio financeiro da AFIP, mais de 1.200 trabalhos cientificos foram realizados e publicados em
revistas indexadas, além do apoio a CONgressos, simpasios, cursos ate.

A AFIP tem como valores a ética, o tratamento humanizado, a sustentabilidade, a
responsabilidade social, a exceléncia e 0 tonhecimento.

-A busca por parcerias com os entes pablicos ¢ imprescindivel & AFIP, no sentido de garantira
manuten¢do de seu Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na Area de Satide
{CEBAS), que ¢ concedide pelo Ministério da Satde &-pessoa juridica de dirgito privado, sem fins
lucratives, réconhecida como Entidade Beneficente de Assisténcia Social, com a finalidade. de.
prestagdo de servicos na Aréa de Saude, cumpridas as condicdes definidas pela legislacdo. A
obten¢do do CEBAS possibilita &s entidades a isengdo das contribuicBes sociais, em
conformidade com a Lei n2 8.212 de 24/07/1991 e a celebracdo de copvénios com o poder
publico, dentre Gutros. Para ser considerada beneficente e fazer jus.a certificacdo, a entidade
de saude devefd, entre outros, ofertar a prestagio de seus servicos ac SUS no perderntual
minimo de 0% {sessenta por cento).

A expertise que 3 AFIP possui permite atuarna identificacdo da populagdo de abrangéncia e ne
conjunta de agBes necessarias para o ideal planejamento e organizacdo dos servi¢os: na adogdo
da tecnologia mais pertinente para os diferentes tipos de exame, em cada situacio especifica;
na boa qualificagio técnica dos profissionals; na oferta de condigBes estruturais de trabalho
adequadas; na segurancga de resultados fidedignos; com custos aceitdveis, gue .considerem
ganhos de escala; além de promover a integracio e cooperagdo com os profissionais de satde
e com a rede de servicos do municipio.

As teses de mestrado, doutorado e pds-douterade e os trabalhos cleatificos desenvalvidos ao
longo de sua existéncia s3o referéncia no Brasil e no exterior, gracas & dedicagic e constante
atualizagda das equipes envolvidas. Um ciclo virtuoso, que garante. a integragio e repasse do
conhecimento cientifico 4s dreas de Relevéncia Sacial e de Servios, qué completam o teipé de
atuacio da AFIP.

A pesquisa cientifica & o ensino s3o caracteristicos em todos os setores da AFIP, a qual, aliada
ao-atendimento do plblico, traz o reconhecimento da seriedade e da exceléncia da prestacio
de servicos.
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Institutos de Pesquisa € Ensino apoiados pela AFIP:

CEBRIB - Centro Brasileiro de Informac&es sobre Drogas Psicotropicas — que se destaca por sua
lideranga em realizar levantamentos epidemioldgicos de consumo de-drogas no Brasil, Além das
pesquisas, também capacita profissionais da drea da salide por meio de.cursgs e reunides. Tem
em seu banco de dados mais de 4 mil trabalhos cientificos brasileiras sobre drogas. £ uma
referéncia mundial.

UDED - Unidade de Dependéncia de Drogas ~ foi um dos primeiras setores de pesquisa da
UNIFESP apoiados pefa AFIP. A pesquisa deé vanguarda e suz disseminacdo, o atendimento
especializado-e a formacgdo de recursos humanos constituem a missdo da UDED. Em parceria
com.a SENAD (Secretaria Nacional de Politica sobre Drogas), a equipe capacitou mais de 15 mil
profissionais de satide e 5 mil liderangas comunitérias e religiosas na deteccdo do uso de drogas
e en técnicas de intervengio breve.

CPN = Centro Paulista de Neuropsicoldgia — foi eriado em 1998 com o objetivo de estudar o
funcionamento do cérebro humano e tratar pacientes com lesdes neuroldgicas e disfungbes
cognitivas. Com cerca- de 50 profissionais, realiza pesquisas e desenvolve modelos de
atendimento divuigados através de cursos e treinamentas para capacitago de profissianais de
educaciio e sadde. Fstd dividido em trés setores, de acordo com a drea de atuagdo: NANI —
Nicleo de Atendimento Neuropsicoiogico. Infantil. Interdisciplinar; REAB -~ Servigps de
Reabilitagiio Neuropsicoldgica de Aduftos e SAR! ~ Servico de Atendiménto e Reabilitacio do
ldosc,

IGEN - Instituto de Imunogendética — tem por objetivo atuar com exceléncia na realizacio de
exames de compatibilidade imunoldgica e no desenvolvimento de pesquisas cientificas em
Imunogenética e Imunologia dos Transplantes. Realiza exames para qualquer tipo de
tranispiante de grgdos; destacando-se os.de rim, Em nivel mundial, é o laboratdrio que realiza o
maicr nimere dé exames para transplantes de rim e em pacientes em lista de espera de
tiansplante renal. Além disse, atua nos testes de compatibilidade de doadores aparentados de
medula dssea @ junto ad Registro Brasileiro de Doadores Voluntdrios de Medula Ossea, o
REDOME, programa do Ministério da Sadde, sediado no Instituto Nacional do Céncer. 5
cadastrado peto Ministério.da Salde e contratado pelo SUS para realizar os exames ne_cess_érios-
para transplantes de drgdos e'tecidos.

TDN - Instituto de Tratamento de Doengas Neuromusculares — atua no aténdimento de’
complicacBes respiratdrias decorrentes de enfermidades como as distrofias muscularés, a
‘Esclerose Laterai Amiotrdfica e a Sindrome Pés-Poliomielite £ oferece aos usuarios do SUS
-acesso a0 BIiPAP, equipamento de ventilagde mecanica nio-invasiva. A equipe, composta per
médicos e fisioterapeutas; orienta pacientes e familiares, realiza avaliacBes respiratérias e

acompanha os portadores de doengas neurgmusculares, inclusive por meio de visitas
domiciliares. O tratamento especializado gera melhora na gualidade de vida desses pacie W\
chegando a aumentar em até 10-anos a expectativa de vida. 0k
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A entidade possuioutras fontes de recursos vinculadas a prestagio dé servigos de sadde no
municipio de Jundiai conforme abaixo:

e Hospital 530 Vicente de Paulo
Rua-S#o Vicente de Paulo, 223 — Centro — Jundiai
s  Baxter RCS Centro de Cuidado Renal LTDA
Rua Jodo Leme do Prado, 390 - Vila Jundiaindpolis ~ jundiai
o Instituto de Responsabilidade Sociaf Sirio Libanés (Hospital-Regionat)
Rua Camipos Salles, 371 —Vila Boaventura - Jundiaf
¢ Grupo em Defesa da Crianga com Cancer — Grendace
Avenida Olfvio Boa, 99 — Parque da Represa —Jundiaf
e UNIMED Cooperativa de Tahalhe Médica
Av. Dona Manoela Lacerda de Vergueiro, 25— Anhangabati - Jundiai
o HOSPITAL SANTA ELISA
Rua Sdcrates Fernandes de Oliveira, n2 70, Chdcara Urbana, na Municipio de
Jundiai/sP, CEP 13.201-8

Nesse sentida, considerando a necessidade de somar esforcos e priorizar acoes que resultem na
manutencde da qualidade e da cobertura assisténcial, bem como no ‘aprimoramento e
desenvolvimento da assisténcia de SADT — Servigo de Apoio Diagndstico. Terapéutico, a AFIP
Medicina Diagnéstica traz nesse projeto, uma proposta de atuacéo para o desenvolvimento de
a;ﬁes e servigos de Apoio Diagndstico por lmagem para realizacio de exames ambulatoriais.para
a rede assistencial de Jundiai/SP.

Capacidade técnica gerencial

A AFIP € dirigida e administrada por uma diretoria eleita dentre o5 associades, sem cargos
vitalicios e assim constituida;

= Presidente:

Dr. Sevgio Tufik, brasileiro, médico, professor universitario, separado legalmente, portador do
RG n? 3.221.965 e inscrito no CPF sob o n? 664.725.478-15, residente ¢ domiciliado & Rua
Professor Francisco de Castro, n? 37, Vila Mariana — CEP 04040-050 — S&o Paulo/SP;

Il - Vice-Presidente

Dra. Helena Maria Calil, brasiléira, médica, professora universitaria, solteird, portadora do RG n¢
3.874;{}33 e inscrita ho CPFsob o 12 288.418.598-49, residente & domicilidda & Rua Caconde, n?
48, apto:51 — Jardim Paulista — CEP: 01425-011 — S50 Paulo/SP;

Tel. (1115908-772Rus Padre Machado, 1040 Bosque daSatde 430 Pauin/SP080 D410 041
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Hl =~ Secretario

Or. Marco AntGnio Campana Venditti, brasileird; biomédico, professor universitario, casado,
portador do RG n? 5.275.712 e inscrito no CPF soh o n® 767.994.338. 91, residente & domiciliado
a Avenidd Jabaquara, n® 1397, bloco 02, apto. 38, Miranddpalis — CEP: 04041-050 - Sdo
Pauio/SP;

IV - Tesoureirg

Dr.-José Raberte Leite; brasileiro, psicologo, professor universitdrio, vitdvo, portador do RG n2
3.378.927 eiinscrito no CPE.sob o n? 504.970,658:00, residente e domiciliado a Avenida Onze de
Junho, 718, Vila Clementino — CEP: 04041050 ~ S3o Paulo/SP:

Capacidade de equipe técnica de fornecedores

Para os servigos de manutengo de equipamentos médicos, destacamios as parcerfas com 0%
fornecedores Athos, Inbramed € a propria Siemens. Reunidos, esses contrates rnos Juxiliam 3
gerenctar mais de 315 equipamentos médicos proprios, dentre: mamografos rdio %, tamdgrafos,
ultrassons, MAPA, holters, esteiras ergomeétricas, balangas, eletrocardidgrafos e cutros.

Com o intuito constante em encontrar alternativas competitivas ~ preco -as validacdes téenicas

sdo realizadas por um departamento. especifico focando a garantia da qualidade e excel&ncia
nos servigos prestados, permitindo busca de novos fornecedores e rodadas frequentes de
negociagdes tanto para os atuais corho para osnovos fornecedores. Paralelamente, @ realizada
a avaliagdo dos fornecedores com emissio semestralmente de relatérios consolidados para
analisar todo a atendimento {entrega, prazo-e qualidade) junto aos 10 principais fornecedores
‘de grande impacto, para identificar as possivéis falhas & tomar as devidas providéncias com.
plénos de acdo visando-a qualidade constante do. abastecimento.

Capacidade operacional

A AFIP possui em fundiai um centro de diagndsticos com excelente estrutura, contando com
reas de recepgdo e sanitarios, 5 salas de letrassom;, 2 salas de mamografia, 1 sala de raio x
cohvencional, 1 sala de raio x telecomandado; 1 sala-de tomografia e 1 sala de densitometria
assea, além de salas de suporte e de apoio ‘administrative. Realiza atualmente uma media de
8.000 atendimentos/més e possui capacidade operacional para a realizacdo de 16.000
atendimentes/més,

Além disso atua em diversos outros clientes, acumulando expertise técnica na realizacdo de
outros exames de apoio diagndstico;, tais como: eletroencefalograma, MAPA, Holter,
efetrocardiografia, teste ergométrico, eletroneuromiografia, audiometria, espirometria, prova
de fungdo pulmonar. '

Tel [11)3908-777 2Rua Padre Machado, 1040 Bashus da Sande 580 Pauls/SPEER, 04127.00
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2, COMPOSICAC DO CONSELHO GESTOR {periodo outubro de 2018 a seternbiro de 2620}

Representantes de usudrios: Titular: Jaime Sant'Anna Pinto, residente na Rua JoliFuller, 122 —
Vila Boaventura — fundiai/SP ~ CEP 13201-810 e seu suplente: Marli Baptista de Oliveira,
rasidente na Rua Sie- Bento, 329 — Centro ~ lundiai/SP ~ CEP 13201-033; Titular: Vera Licia
Pessota residente na Avenida Atilio Giarola, 2160~ jardim Colénia — ~ jupdiai/SP —CEP 13219-840
e seu Suplente: Luziano.Francisco de Sousa, residente na Rua Monteiro Lobato, 201 ~Vila Argos
Nova - Jundiai/SP = CEP 13201-590..

Repiesentantes dos trabalhadores da empresa: Sueli Cristina de. Souza residente na -Avenida
Atilio Giarola, 2130~ Jardim Coldnia ~ Jundiai/SP —= CEP 13219-840 e. Suplente: faqueline Alencar
Azevedo residents na Rua Caiua, 32 = Vila Tupi — Viérzea Patilista/SP — CEP 13225-081;
Representantes da Administracio da empresa, sendo Titular: Cristiane Soriani Miranda
Gongcalves residente na Rua Congo, 200 - Ap 341 - jd Bonfigiioli - Jundiai/sp - CEP 13207-34Qe
Suplente: Mariza Feltosa Rocha residente na Rua Jair Linhaci, 400 - Vila Josefina = jundiai/sp —
CEP 13210-540.

OBS: Considerando @ existéncia da pendemia de covid ‘19 nos termos declarados peéla
Organizacdo Mundial de Sacde {OMS} e confarme orientacio da UGPS, a eie:;ao para a
-composicdo do novo cansetho gestor poderd ser realizada e maneira presencial e a mesma fol
agendada para ocorrer no dia 0470272022,

3. IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO COM DETALHAMENTQC DOS SERVICOS &
ACOES PRESTADAS E PUBLICO ALVO

3.1 Gbjetivos gerais

Este Plano de Trabatho tem por objeto determinar as diretrizes para a prestacio de- Servigos de

.DIAGNOST!CO PORIMAGEM & Prefeitura Municipal de Jundiai no Convénia.

A elabora¢3o do Plano de Trabalho visa o a realizac8o dos exames canstantes no ANEXO | para
0s pacientes usudrios da Rede de satde do Sistema Unito de Satde {SUS} atandidas neste
municipio, propiciando-Thes 0'acesso ao Diagndstico por Imagem.

3.2 ‘A AFIP se campromete a:

a) possuir Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satde - CNES. compativel com 2
execugde do objeto conveniado (inclusive profissionais/CBO adequados e em
quantidade suficiente, equipamentos, Servigo/classificacdo e habilitagdes se for o caso}
assim coma informar a UGPS sobre qualguer atualizagdo necessdria;

b). manter o funcionamento do estabelecimento em hordtio comercial (das 08:00 a5 17:00

horas), podendo ser estendido em corum acordo com & Unidade de Gestio de
Promocao da Salde {UGPS) desde que preserve o conforto, seguranca e adequagdo as
necessidades especificas para a realizafio de cada procedimento; '

<} possuir acomodacdes adequadas para o paciente e acompantiante;

Tel, (11) 5908-777 2Rua Padre Machadd, 10447 Bosque da Satds o Pauln/SEOER 1 12755y




d)

e)

g)

h)

K}
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informar por escrito § UGPS/-Departamé_nto de Regulardo da Sadde {DRS) todos os

preparcs e cuidados hecessarios para a realizacdo dos exames conveniados;
disponibilizar todo material e insumos necessarios a realiza¢do. e-conclusdo dos exames
conveniados jd. inclusos no-valor total o mesmo;

reglizar os procedimentos _de-ap’oio diagnostice de rotina ou prioritarios que forem
previamente agendados/autorizados pela UGPS/DRS, via sistema informatizado de
salde cujo pacientes possuam solicitacio de exames de médico profissional da Rede de

Atencdo a Satide SUS do municipia deJundiai;-

disponibilizar hordrios para confecgdo das-agendas dos exames com periodicidade

trimestral, de acords com & quantidade. mensal conveniada, com flexibilidade de
horérios para éxames de prioridade, sendo que esta agenda devers contemplar todas
as semanas do més;

gnviar a UGPS/DRS; juntamente com as agendas, a orientacdo de todas os preparos’e
cuidados necassdrios referentes 3 realizacdo dos exames previstos neste Plano. de
Trabatho;

realizar contato com todoés os pacientes agendados no caso de alteragdo de agenda de

quaiguer profissional executante dos exames. conveniados; assim como realizar nova

agendanients do procedimento em até §7 (_s'ete‘) dias da data original do exame;
fornecer hordrios extras para cobertura dasfaltas dos pacientes, enguanto durar o.saldo
financeire do convénio conforme demanda da UG PS;

emitir os laudos.com:resultados. respeitando .as normas técnicas vigentes, segundo. a
Sociedade Brasileira de Radiologia, Ultrassonografia e Newurofisiologia Clinica), com a
andlise interprétativa quandg pertinente. Em caso. de exame- com apormalidade
marcanté & que importe risco a0 paciente, & entidade deverd informar 3 unidade
soficitante do exame para que providéncias urgerites sejam tomadas;

disponibilizar os resuitados dos exames em até 07 dias Gteis com laudo desciitive e
imagens correspondentes. Para 0§ exames de u!t"ra'ssonog_'rafia, o laudo e a imagem
deverdo serentregues ao paciente no-término da realizacso do exame. Para us exames
de RX solicitados em cardter de urgéncia, deverd ser entregue ao paciente aimagem do
exame a0 término.da realizagdo do mesmo;

contempiar no laudo a descricdo do exame realizado pelo médico executante com a

identificacdo clara do diagnastico, nome, CRM e assinatura do médico responsavelg™ ™}
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-n} manter copia dos laudos dos exames: para conferéncia/auditoria da UGPS/DRS, sendo.

gue os mesmos configuram documentos comprohatdrios da realizagdo dos exames;

o) disponibilizar de imediato nova data para a realizaciio do exame em casode necessidade
de repeticdo de parte.ou todo exame decorrente de razdes técnicas;

p) realizar em caso de intercorréncia o 12 atendimento e garantir atencdo até a. melhora
do paciente ou a thegéada do sérvigo de remogio;

g} utilizar sistema informatizado para-controle e realizacio do faturamento dos exames de
acordo com defini¢do e disponibilizacio da UGPS;

r} contar com profissional médico_responsa’vel'- com presenca frequente da entidade
disponibitizar telefone celular e e-mail do p"rofiés‘ional para a cesso d-equipe médica da
DRS/Rede de Aterigdo Especializada;

) contaf com gerente administrativo presente durante todo o periodo de funcionamento;

1) garantir porta dnica de acesso aos servigos prestados em savde;

i} entregar ao paciente as imagens dos-exames exacutados obrigatoriamente em formato
imprassc & opcionalmente em via digital (CD, pen drive du acesso 3 internet);

-v}'_ néo.utilizar,_“ne‘m permitir que terceiros utilizem, quaisquer dados oriundos da prestagdo
deé ‘seus servicas, para fins de experimentacio efou pesguisa clinics, salva para as
pesquisas devidamente autorizadas pela UGPS. Os conceitos de pesquisa clinica e
experimentacdo sio entendidesconforme segue:

- pesquisa clinica: aq_uel'a.q__u_e como objativo. descobrir as causas da doenga humana e
como ela pode ser tratdda ou prevenida, Este tipo de pesquisa € baseada 2m analise g
observacio de pessoas com difereéntes condicBes e, por veres, comparando-os com
pessoas sauddvels.!

- experimentacdc: caracteriza-se pela verificacio, mediante o emprego direto, de
procedimentos ou meies que s80 novos, ou permitides, mas cuja consegliéncia direta

ou indireta; imediata ou futura ndp se conhiece.”

{Brasil. Ministério da Satde. Secretaria de Ciéneia, Tecnologia ¢ lnsumos Estratégicos. Departamento de
Gestdn € Tncorporagde de Tecnologiasern Saide, Entendendo a Incorporagfio de Teenologias em Sailide no
SUS. Brasilia: 2016. Disponivel em:
<hng:#conitec.gov.briimagessArtigos Publicacoes/Guia_EnvolvimentoATS web.pdf> Acesso eme
10.12.2019° " _ . _

2Fariz, R.E.S. Experiméntigdo Clentifica com Seres Humanos: Lintites Etices ¢ Juridicos. Dissertagdo
Mestrado-do Programa de Pos-Graduagio em Direito da PUC Minas, Belo Horizonte: 2007, Dispghiv
e <http/Awww biblioteca pucminas.briteses/Direito_FariaRE_ Lpdf> Avesso em: 1L12.2019




a) confeccionar as agendas em até 10 dias apds o envie dos horarios disponiveis pela
entidade;

b) disponibilizar aos pacientes em formiato impresso de todos os preparos e cuidados

_ _ N Medicina Diagdstfca -
3.3 A Unidade de Gestac de Promacio da Satde se comproinete a:

referentes a realizac8o dos exames previsto neste Plano de Trabalho;

¢) informar qualquer aiteragdo no fluxo de agendamento das procedimentos previstes
neste Plano.de Trabalho;
d) providenciar o acesso e treinamento dos colaboradores da AFIP no. sistema

informatizado da Unidade de Gestdo de Promogdo da Salde, para visualizagiio dos

procedimentos agendados e langamento.da presenga dos pacientes;

4. RECURSOS HUMANOS - TABELA DE CARGOS E SALARIOS

Validade com RH

CH Mensal CUSTO TOTAL MENSAL

ASSISTADM 2200 RS 3.709,40

| ENFERMEIRO'| 220 RS 5.532,56
SUPADM 220 RS ~ 5,905,45

L AUXADM 180 -BX1 RS 1.697,10
AUXADM | 180 - 6X1 RS 2.000,25
AUX-ADM | 180 - 6X1. RS 2.000,25
AGXADM | 180 - 6X1 ‘RS 2.000,25
RECEP LIDER 220 RS 3.139,85
['ATEND SALA 180 - 6X1 RS 2.166,33
ATEND SALA 220 RS 2.914,72
ATEND SALA 220 RS 2,914,712
ATEND SALA 220 RS 2.914,72
ATEND SALA 220 RS 2.567,55
ATEND SALA 180 - 6X1 RS 1.882,31
ATEND SALA 180-6X1  IR§ - 1.882,31
TEC RADIOLOGIA 120 RS ' 4.718,76

TEC RADIOLOGIA 120 RS 4.718,76
TEC RADIOLDGIA 120 RS 4.718,76

TEC RADIOLOGIA 120 RS 4.718,76

TEC RADIOLDGIA 120 RS 4.718,76

“TEC BADIDLOGIA. 120 RS 4.718,76

TEC RADIOLOGIA 120 RS 4.718,76

TEC RADIOLOGIA 120 RS 4.718,76

TEC RADIOLOGIA. 120. RS 4,718,76

TEC RADIOLOGIA 120 RS 4,718,76

‘TEC RADICLOGIA 120 IRS 4.718,76
RECEPCIONISTA | 180 - 6X1 RS 2.040,00 ..
RECERCIONISTA 180~ 6X1 RS 2.040,00 iw’ ok
JRECEPCIONISTA | 180 - 6X1 LIRS 2.040,00 f‘w
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RECEPCIONISTA | o 180 - 6X1 RS 2.040,00 |
"RECEPC)OMISTA t ' ' ' 220 RS | 2.823,40
RECEPCIONISTA | 220. RS 244453
RECEPCIONISTA | b RS 244493
RECEPCIQNISTAT , 220 | RS  2.444,93
RECEPCIONISTA | 220 RS L 244493
AJUD SERV GERAIS 220 RS 247448
VIGHANTE T » 220 RS. ' 3.470,17

5. FLUXO DE ATENDIMENTO

Basicamente as fases do atendimento dos éxames de imagem sdo: agendamento, cadastro,
realizagdo do exame {pelo técnico de radiologia ou meédica), elaboracio-e entrega do laudo.

5.1 Agendamento de exames

O agendamento dos exames de imagem deverd sef realizado pelas unidades de saGue
solicitantes.por meio de sistema eletrdnico disponibilizado pela PMJ.

O paciente & encaminhado para o Centro de Diagndsticos Jundiai portands pedide médico com
filipeta'de agendamento {contenda os dados dd.paciente-,. nimero do CAD, exdmes agendados.
no sistema de informatica proprio da prefeitura, data e horario da realizagio dos exames e o
preparo do paciente) e documentacio necessaria.

Ao chegar na unidade, o paciente é triado, recebe uma senha, é realizado o cadastro dos exames.
na recepgdo e0-mesmo aguarda ser chamado para realizacso do exame.

5.2 Realizagdo dos exames
ULTRASSONOGRAFIA

Apos realizagdo do cadastro do exame de ultrassom, o paciente é chamade: para a réalizagio do
exame, O paciente é devidamente posicionado na maca e o médico realiza o exame dé dcordo
corn a solicitagdo médica, fauda o mesmo e ¢ resultado {imagem +la udo) & entregue ao paciente
no térming do atendimento. |

MAMOGRAFIA

Apos realizacdo do cadastro do exame de mamografia da paciente, a mesma é chamada para.a
rezlizagdo do exame. £ preenchido um questionério com informacdes da pacients necessarias
para a realizacdo do lawdo. O exame ¢ realizado. pelo técnico dé radidlogia & a pacierite
disperisada. O médico realiza o laudo do exame, o qual ¢ digitado, assinado, envelopado e
entregue ao paciente em até 7 dias Utels. Caso- haja necessidade de complemento, a@ AFIP
entrard em contato com & paciente sem 6nus para a PMJ.
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DENSITOMETRIA OSSEA

Apés realizacdo do cadastro do exame de densitometria do paciente, 0 mesmo & chamado para
a realiza¢io do exame. O exame & realizade pelotécnico de radiologia e o paciente dispensade.
O médico realiza o taudo do exame, o qual & digitado, assinado, envelopado e entregue ap
paciente em até 7 dias iteis.

RAIO X

Apos realizacdc do cadastro do exame de ralo x do paciente, 0 mesmo & chamado para a
realizacio do exame. O exame é realizado peto técnico de radiologia-e o paciente d:spensado Q
médico realiza o lauda do exame, o qual é digitado, assinado, envelopado e entregue ao
patiente em até 7 dias Uteis, exceto para os exames solicitados em cardter de urgéneia no qual
0 paciente leva a imagem do examé no término da realizagdo do mesma.

RAIO X CONTRASTADO

No momento do agendamento deste exame o paciente recebe um preparc gue deverd ser
realizado alguns dias antes da data marcada para o mesnio. No dia do exame, o paciente, apds
a realizagdo do cadastro, preenche um questiondrio e termo de responsabilidade: para uso do
contraste, O técnico, juntamente com o médico realizam esse exame e-0 paciente.é dispensado,
O medico realiza o laudo do exame; o qual é digitado, assinado; envelopado & entregue ag
paciente em até 7 dias. Oteis.

TOMOGRAFIA

Apésrealiza¢do do cadastro do exame de temografia do paciente, o mesmo é chamado para a
realizacdo do exame. O exame ¢é realizado pélo técnice' de radiologia e o paciente dispensado.
5e 0 exame necessitar de uso de contraste o paciente irs preencher um questiondrio e termo de:
responsabilidade e o técnico juntamente com b médico realizaim gsse exame. O médicorealiza
o taudo do exame, o gqual ¢ digitado, assinadg; envelopado e entregue ao paciente em até 7 dias
Gteis.

ELETROENCEFALOGRAMA

Apds realizacdo -do cadastro do exame de .eletroenc'efa'log_ram'a do paciente, o mesmo é.
chamade para 2 realizagdo do exame. © exame §é realizado pelo auxiliar de enfermagem e o

paciente dispensado. O médico realiza o laudo do. exame, o gual & digitado, assinado,
envelopade e entregue ac paciente em até 7 dias titeis.

5.3 Reconvocagio de pacientes.

Em caso de problemas técnicos au problemas com o exame realizado Gue impossibilitem a
analise do mesmo, caberd a AFIP reconvocar o paciente para retornd 4 unidade, para nova
realizagdo do exame, sem &nus para PMJ.

iy
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5.4 Entrega dos resultados

Q resultado (laudo e imagem) do exame de uitrassem deverd ser entregue a0 paciente no

teriming do exame. No caso do exame de radiografia salicitada em cardterde urgdneia a imagem
do exame deverd ser entregue ao término do exame. Para os.demais exames de rotifia os
resultados serfo disponibilizados ao paciente ern 7 dias Gteis;

6. PESQUISA DE SATISFACAO

A unidade AFIP - Centio -de Diagnéstico Jundiaj, realizard mensalmente uma pesquisa de
satisfaclo junto aos pacientes e acompanhantes dos mesmos, visando verificar o atendimento
a expectativa dos usuarios.

Os formuldrios destinados aos pacientes e .acompanhantes serdo respondidos ao términe de

cada procetimento. Deverdo avaliados itens como o tempe de espera do atendimento na
recepcdo, na realizacio dos exames, a qualidade do atendimento realizado pelarecepcionista,

‘pela equipe téenica e médica, além da adequacdo dos sérvicos de limpeza e higiene da unidade.

‘O escritério da Qualidade da AFIP é o responsavel pela digitacdo, compllacio, geracio e
alimentagdo deste indicador, bem como a elaboracio dorelatério.e divuigagdo para as partes

interessadas,
7. RESULTADOS ESPERADOS
*  Exames diagndsticos de alta qualidade.
¢ Atendimento dgil & personalizado,
* Resultados mais répidos.e assertivos.
* Melhoria sensivel nos indices de satisfagdo..
* Padronizacdo de processos.
8. QUANTIDADE

A AFIP possui capacidade técnica para realizagdc do objeto a ser conveniado conforme
estimativa média mensal redlizada pela Prefeitura Municipal de jundiai no ANEXO i, devendo
ser @ AFIP remunerada pela produgdo apresentada, respeitando-se o teto mensale financeiro
do Termo de Convénio.

Diante do fato que a Prefeitura de Jundiai ficara responsavel pelo agéndamento dos pedidos de
exames, esta também ficard responsdvel pela regulacdo das solicitagBes/agendamentos e
controle do teto firmado por meio deste convénio.

Y]
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9. DEFINICAQ DAS METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS A'SEREM ATINGIDAS

As M"eta's_.Qu_antitativa_s-E Qualitativas podem ser revistas por meio de nova pactuagdo entre as
partes, a qualquer tempo, por meio de 'adita'men.'tofs_e_m necessariamente gerar altéracdes no
valor financeiro.

9.1 METAS QUANTITATIVAS

As METAS QUANTITATIVAS correspondem 2o volume estimado de procedimentos a ser
realizado para atingir os objetives propostos neste Planc. de Trabatho, segundo as Diretrizes do
Ministério da Sadde, conforme ANEXO [,

9.2 METAS QUALITATIVAS

As METAS QUALITATIVAS correspondem ds agdes desenvolvidas pela entidade, visando 3

Yualificaciio do atendimento oferecido.

Indicadar Dascricao Parametro Critérioy
Cumprimento do _ !

cronograma de Total de treinamentos i Pontuard ao reaiizar 1 G0% dos
tapacitagio e treinamento 'realiz_adosfrot-al-.de:_treinament'os 100% ! ; freinamtentos previstos em cada

mensal para os previstos. ; més.
funciondrios da Radiologia , 1
e 1 imero de paciente e o e i
‘Iindice de Reconvocacio de reconfj;;cr:dozlt:tii ;:n acsiem'es <y _ Pontuard-ao atingir indice. inferior a |

pacientes ' e A8 pacis e | 4%
: atendidos.

T ' T F Namen de esy 'a.do entregues . o o
Exames entregues na Iden?ra d; pr;tzc di: 7=Eii£' € SBSH- Pontuard ao apresentar indice
praze L MR ' ‘o . s superior a 85%

P Oteis/total de resultados ehtregites | upenora
Incidencia de retificacao de Namero faudos reitficados/total da 1 3% " Pontuard ao apresentar ndica
laudos laudos realizados B inferior a 3%
i
. . _ Relatério trimestral apresentade ! Portuara ac apresentar indice. dp
Indicador de satisfacio do : T . ; T . . ) R
cage rﬁlie‘rﬁte acdo dos servicos de imagem do CD =85% satisfacdo superior a 5% 5
Jundiai {poniyacio valida para 3 mesas)

Total: 10 PONTOS

A AFIP promovers a ‘capacitacdo de sua equipe de radiologia através de treinamento mensa
com seus colaboradores.

Tek {11] 5908-77¥2Rus Padre Machade, _1040‘ Bosgue s Sacde So Paulo/SPUER. DAt 70
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As metas gualitativas servirdo como pardmetro para acompanhamenta e avaliag8o trimestral da
qualidade dos servigos prestadas, bem como servirdo-como parametro para 3 renovacdo do
presente convénia.

1‘0.‘COND’I§5€S- DE PAGAMENTO

¥ pagamento se dara da seguinte forma:

O MUNICIPIO reatizard o pagamento mensal dos procedimentos executados/sprovados que sdo
apurados mediante sistémas de informacao padronizados pela UGPS/DRS e Ministério da Salde.

A primeira parcela do repasse serd referente a 70% {setenta por cento) do valor total mensal
conveniado, repassado até o 52 dia dtil do més da competéncia.

A segunda parcela do repasse fica. vinculada aos valores financeiros dos procedimentos
efetivamente realizados/aprovados descontando-se 0 valor j@ repassado-na primeira parcela,

Caso a produgdo aprovada ndo atinja 70% do valor total mensal conveniado, a difarenca entre
o-vaiorja repassado e o apurado serd descontada duas competéneias apds o més de referéncia.

A entidade deverd aprgésentar até o 102 dia do més subsequente; 3 Prefeitura, documentos
comprobatdrios referentes @o cumprimento das metas QUANTITATIVAS, ohedecendo para
tanto, os prazos estabelécidos pelg Ministério da Salde e UGPS.

Os documentos referentes as metas qualitativas serio enviadas trimestralmente.

Apds-conferéncia-e validacdo péla Unidade de Gestdo de Piomocio da Sadde da Prefeitura de
Jundiai, em média 20.dias apds a apresentacdo da documentagdo comprabatdria de execugdo,
sera dutorizada a emissdo da Nota Fiscal, sendo o pagamento da segunda parcela efetuado em
até 05:{cinco} dias uteis.

11.QUADRO ESTIMADO DE APLICACAQ DE RECURSOS

Percentual
CATEGORIA DU FINALIDADE DA DESPESA Estimada da
Execucic

Recursgs humangs [Funciendrios CLT {Saldrios, encargos e beneficios) ' o : 31,00%
Recursos humanos {Auténomas e pessea juridica) B - ' 1 1.50%
‘Medicamentos I 1,50%
Material médico e hospitalar ST T ' 4,008
Géneros alimenticios (café,chd, acucar) o o D109
‘Dutros materiais de consume [materiais de gscritério, higiene e limpeza geral, papa sulfite, 3,20%
envelopes, pastas, kits para escrever, etiquetas, etc; materfais de higlene e limpeza am geral,

Tal. {11} 5903-777 2Rua Padre Machade, 1040 Busqus daSalds $30 Paule/SPLER, SA127.001
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| detergentes, alvejantes, penos, papéis, ete; materiais de usol na fmagem, midias, filmas de raio

%, filmes. de:mamografia, ete,

Servicos médicos (Médicos e prestadores de servigo exames deimagem) 20,00%
'} Qutros servicos de tercelros (Contrataciode ampresa especializada em.prestagio de servicos) 1,50%
Locacdo de imdveis ' ' o 1 650%

Loca_gﬁiesdiversas {impressoras, raiox, mamografia, ultrassom, tomografia, densitormstria e

&,000%
etc.) !
Utifidades publicas [Energia elétrica, dgua e esgots, gds, telefane e internet) 1.50%
Qutras despesas (Sarvigos mformat:ra despesas com apucatwos e licanga; materaal de
rnanutenqao hzdrauhca, elétrica e civil; deslocamenm 2 serwgo mnmtoramenta & spguranga’ 13,009
patrimonial; despesa limpeza coleta residun, Incineracdo, corréios, pubiicidade!{slacas),.
manutengdo, calibragia, controle de qualidade, taxa dé expedienta satde).

TotAL — — ' : 100,00%

Os materiais acima listados foram parametrizados no consumo atual da unidade, os
mesmos pedemos sofrer alteragBes devide @ melhorta de processos teenoldgices, ou
meihoria/substituicdo de matéria prima, que podem écasionar em substituicdes futuras dos
itens sinalizadas,

12. PREVISAO DE INICIO & FIM DA EXECUCAO DO OBIETO

As agdes e servicos.de natureza continua tendo opresente Plano de Trabatho & vigéncia de 24
meses com inicio a partir de 01 de julho de 2020.

e
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13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Metas

q

parcela 1

parcela2

i
parcela 3.
H

parcela 5

parcela g

Frocedimentas 5US
conforme Anexo

RS 422.529,85

RS 422.529,85

RS 4235298

RS A22.529.85 |

RS 43252984 |

R$ 422:529,85

- e .
Metas parcela 7 parcela B parceisd parceis 10 parcala 11 parcela 32
Proced: SSUS— | ., cq o ' _ ' T BN
(ncedimentos SUS RS 340737070 RS 349.173,70 | RS 349.073,70 | f$ 349.1y370 [ A% 14017370 | RS 348373170
. .Conforme Anexc | . : B i . .

Metas parcela 13 parcela’lsd o partela 15 - par'cei_a 15 parsela 17 § parcela 18
Procedimentos SUS RS 309.173,70 | RS 249.173,70. RS 34817570 | RS 389.473,70 | aé 3awivavn | ks 2ami7ive |
_ conforme Anexo | - o o _ i |

| Metas parcela 19 § parcala 20 parcela 21 ; parcela22 | parcela 23 _'p'a'r'l:ela' 24
Frovedimentos SUs | s | '
Procedimentas SUS.- R$ 349:17370 | RS 349.173;70 ] RS 353.073,70 | RS35AO7II0 | RS 353.074.70 | RS353.073,70
‘Conformie Anexa | T s i ' . I :

Jundiai, %Y de 1 de 2021.

"

rd

ASSOCIACAO FUNDO DE INCENTIVO A PESQUISA - AFIP
~Larissa Desiderd '
Procuradora

RG 44.219.655-6 | CPF 323.670.618-07

Tel. {11} 5B08-7772Rua Padre Machado, 1040 Bosgue da Siude Sdo Payln/SPCEP . 4137007
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PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

ANEXO RP - 11 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR A
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO - TERMO DE CONVENIO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Municipio de Jundia
CONVENIADA: Associagdo Fundo de Incentivo a Pesquisa - AFIP

TERMO DE CONVENIO N°(DE ORIGEM): Termo Aditivo I ao Convénio
n® 06/2020

OBJETO: Prorroga por 4 (quatro) meses o Termo Aditivo; substitui o Plano de Trabalho que
faz parte integrante do presente Convénio, com efeitos a partir de 01 de marco de 2022 e adita
valor.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 1.412.294,80 (um milho, quatrocentos
e doze mil, duzentos e noventa e quatro reais e oitenta centavos).

EXERCICIO: 2022.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas,
estara(do) sujeito(s) a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo,
cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrdnico:

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifesta¢des
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonincia com o estabelecido na
Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

) Além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos ¢ Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras
do Caédigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor e entidade
beneficidria, estdo cadastradas no médulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n® 01/2020, conforme
“Declaragdo(des) de Atualizagfo Cadastral” anexa(s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu Julgamento final e consequente
publicacio;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos ¢ nas formas legais e regi

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.




PREFEITURA DE JUNDIAI - SP

Jundiai, @Y  de MO\RC;O de 2022.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:

Nome: LUIZ FERNANDO MACHADO
Cargo: Prefeito
CPF: 892.199.615-04

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:

Nome: TIAGO TEXERA
Cargo: Gestor da Unidade de Promogéo da Saude
CPF: 323.216.468-45

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: SERGIO TUFIK
Cargo: Presidente

CPF: 664.725.478-15

Email: sergio.tufik@afip.com.br

Responsdveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:

Nome: TIAGO TEXERA
Cargo: Gestor da Unidade de Promog#o da Satde
CPF: 323.216.468-45

Assinatura: //
AKX

Responsdveis que assinaram o ajuste e/ou prestacio de contas:

PELA ENTIDADE CONVENIADA:
Nome: SERGIO TUFIK
Cargo: Presidente

CPF: 664.725.478-15
Assinatura: /L‘#




PiLON15795/2021.

POR?ARIA N.®° 495 DE 0% DE MARC}O DE 2022
Resolve. conceder ag. sefvidor ALCINDO EDELCIO MASSUCATO,

ocupante o carge de Médico, pertengents -ao quadro de pessoal

estatutario, licenga pardfralamento-de sallde, pefo periodo de 30 {trinta}
dias, a pattir de 16.de'marco dé:2022, conforme consta no Pragesso SEI
PMJ,G016136/2021.

PORTARIA N. ® 496, DE 09 DE MARGO DE 2022.

Resolve prorrogar a licenga para lratemento de saiide, tansedida &

servidora LUCIANA DESOUZA RAMOS, ocupante do cargo de Professor

de Educagio: Basica (I, perténcente a0 quadro de pessosl estatutano_

peloperfodo de 05 (cmco) dias, retroagindo seus efeflos a.23 de feveréiro
de 2022, conforme consta no Processe SEI PMA0013064/2021.

PORTARIA N.° 497, DE 08 DE MARCO DE 2022,
Rescive. prorrogar a licenga para tratamento de satde, concedida-ao.
servidor PAULO ROBERTO RIBEIRO DE LIMA, acuparité do cargd. de
Guarda Municipal, perlencenie aa quadro de pessosl estatutario, pelo.
periodo de 90 {noventa) dias; retroadindg seds efeltos. a 28 de fovereiro
de 2022, conforme cdhsta no Processe SEI PMJ.0004025/2021 .

PORTARIA N. © 498, DE 09 DE MARGO DE 2022,
Resolve prorfogar a. Izcent;a pdra tratamznto de; salide, cancedida &
servidera APARECIDA -OLIVEIRA DA SILVA, ocupante do cargo de
Téciico de Enfermagem, pertencente ag quadr de pessoal estatutério,

pelo periadd-de B0 {noventaj dias; fetroagindo.seus ofeitos a 23 de

fevereiro de 2022 confarme consta no Processo SEI PRIJ.0010112/2021.

PORTARIA N, = 499, DE 09 DE MARCO DE 2022,
Resolve profrogar a licenca-para tratamento de sadide, concedida @0
servidor-PAULO CESAR GOMES, ocuparte do garge de Cozinhgiro,
perlencents do quadro de. pessoal estatutario, pele per:ada de 120
{cento e vinte) dias, retroagindo seus: efetos.a. 02 de margo de 2022,
conforme consta no-Processo SEI PMJ. 0OORYE4/2021.

PORTAR!A N. ° 500, PE:0S DE MAR(;O DE 2022,
Resdlve prorogar a licenca para- ratamento de salde, concedida
a0 .servidor WALTER EDUARDO PIOVESANA, ocupante db cargo
do Assistente de Administragdo, partencente ao -quadro de pessoal
estatutario, pelo perlota. de 60 {sessenta) dias, refrdagindo seus
cleitog .a 23 de favereiro de 2022, tonforme consta fio Processo SEI
PMIO01T381/2021,

PORTARIA N. ° 501, DE 09 DE MARGO DE 2022,
Resolve prorogar a licenga para tratamento de sadde, -toncadida
‘sg servidor WALTER HUGD TARDOSQ DE MORAES BARBOSA,
ocupahte do cardo de Guarda Muntclpai pertencente ao quadro- de
pessoal estatutério, pelo periodo de 90-(noventa) dias, retroagindd seus
afeitos. a 03 de-dezémbro de. 2021, conforme consta no Processo SEI
PM..0012013/2020.

PORTARIAN. ® 502, DE. 09 DE MARGO DE 2622,
Resolve proricgar a. ilcenca para tratamento dé saude, concedida ac
servidor CARLOS FREDERICOSAUERBRUNN GONGALVES, ocuparnie
do carge de Médico, pettencente ao quadre de pessoal estatutério, pelo
periode de 45 {quinzéY dias, retroaginda seus efaitos a D7 de margo dé
2022 conforme consta no Processo SEI PMJLO019902/2021,

PORTARIAN. ® 503, DE 0% DE MARCO DE 2022,
Resolve prorrogar a Iicenga para tratamentd. de $adde, concedida a
servidora SILDELEI PORTO DE MORAIS COSTA, ocupanie do carge
de Agente de Servig:os Operaclonals pertencente ao Quadro de pessoal
estatulario, pelo perfodo de 30 (irinta) dias, refroagindo sels efeitos a 08
de margo de 2022, conforme consta no Processo SEIPMA. 002077412021,

PORTARIA N. ® 504; DE 09 DE MARGO DE 2022,

Resolve proriogar a ficenga para tratamento de salde, concedida-

# servidora GRAZIELA PICCOLO, gcupante do.carge de Agente de

‘Servigos Operacichais, pertpncente ad quadro de pessoai estatutario,

pelo perioda de 120 (cento e vinie} dias, a paftir de 11 de margo de 2022,
conforme consta ne Processo SELPMJ 0000480!2021

PORTARIA N. ® 505, DE 09 DE.MARGO DE 2022,
Resolve ptorrogar. a licenga para tratamento de salide, concedida 3

servidora GLAUGIA CRISTINA MARIANO EELICIANG, ocupante dd
cargo de Professor de Educagao Basica I, pertericente ag quadro de

pissoal estafutario, pelo perfodo de .30 {trinta} dias, a paitir de 12 de
‘maigo de 2022, confarme consta no Processt SE PMJ G015386/2021.

FORTARIA N.© 506, DE-10 DE MARCO BE 2022.

ﬁ.jundiai,sp.gnv.br
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Reso!ve exonerar, a pedidy, a servidora ELAINE MARIA DA SiLVA, do
cargo de Professor de Edutiacio Bésica |, pertencente. ac quadro de.
pessoal esiatutdrio, a partir de 10 de marco de 2022,

: PORTARIA N. * 507, DE 10 DE MARGO DE2022.
Resolve: excnerar, a pedido, a servidora PRISCILLA PRUDENCIO DE
OLIVEIRA, do cargo de Professor de Educagdo Basica |, pertencente ao
quadre de pessoal. estatulério, retroagindd seus efgitos a 09 de margo
de 2022.

EXTRATQO

- TERMO ADITIVO | 20 CONVENIO N° 06;‘2020 que entre si celebram o

MUNICIPIODE JUNDIAL e a ASSOCIAGAQ FUNDO DEINCENTIVO A
PESQUISA - AFIP,

PROCESS0 n® 7.615-4/2020

OBJETO: Prorroga por 4 {qualro} meses o Termo Adifive; substitu o
Plano d& Trabalho que faz parte integrante do pregente Convénia, som
efeitos a. parlir de 01 de margp de 222 e adita vajor.

VALOR: RS 1.412:284,80 (urm milkis, gugtracenios & doze mil, duzenlos
e noventa. e qualra reais.e aitenta cantavos).

ASSIMATURA: 09 dé margo. de 2022.

EXTRATO

TERMO ADITIVO Y a0 TERMO DE. COLABGRACAO N 26/2018,
que entd si celebram o MUNICiPIO DE JUNDIAI ea ASSOCIACAO
ALMATER.

PROCESSQ n°16.253-7/2018

OBJETC: Substitui o Plane de Trabatho com efeilos apartir de U1 de
margo. de 2022 até 31 de dézembro dé 2022 resjusta em 5% {circo
por centa} o valar qloba! s partir de 01 de margo de. 2022, = a!tera a
desighagdo do Gestor e Suplente da Parcerla ¢ da Comissdo de
Monitoramenio e Avallagdo.

VALOR: R$ 171.631,07 {cento e seténta’e Um i, sefscentos & winla €
unTreals e.um centavos).

ASSINATURA: 09 de.niargo de 2022.

EXTRATO

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE FINANCIAMENTO n®
0521.751-20, QUE ENTRE S} FAZEMA CAIXA ECONOMICA FEDERAL
EO MUNICIPIO OE JUNDIALSE,

PROGESSC ADMINISTRATIVO n® 26,819-3/2018

OBJETC: Prorrogagie do. prazo para utilizacdn do crédite de
firanciaments,

ASSINATURA: 08 de"marco de 2022.

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N® 001/2022
{Pfocesso n°® IPLO0G10/2022)

A Pregoeira do ingitute de Previdéncia do Municipio de Jundial — IPRE-
JUN, designado pela Fortaria n° 254 de 01 de dezembro de. 2021, FAZ
SABER qle s&-scha abérto na Diretoria do Departamenté de Planeja-
mento, Gestao e Financas, o PREGAQ PRESENCIAL n° 0012022, cbje-
tivando a.contratagdo de qemgos de. manuten(;ac preventlva e correlivay
no elevador da sede do Ipfejun, com formecimerito de pegas.

Ds interessados. poderdio obter o Edital comp[eto ng site iprejun.sp.gov.
br ol na recepcao do- prejun, Av. Doroty ‘Nano. Martinasso n® 100, Vila
Bandeirantes, nos dias Utels das 09:00 horas 3517 of haras.

A sessao do pregdo terd inicio 8s 09:00 hovas do dia 24 de margo de
2022, ho endereco acima descrifo, momento em fue os envelopes ja
deverfo estar protocolizados no IPREJUN.

Angie de Aravjo
Pregogira

Carta Convite n? 016/2016.
Rescisén-

A Diretora Administiztiva-da DAE S/A faz saber da rescis&o amigavél da
Contrato n® 025/2018, firmado entre 4 DAE S.A. - AGUAEESGOTO &
‘a gmpresa COMERC: COMERCIAUZADORA DE ENERGIA ELETRICA
UTDA, para g contratagfo de senvigo de assessoria para gerenclamento-
de fornacimento de energia elética no ambiente de conlrataglo livee,
face do-gue consta no processe adminstrative n° ‘0770/2018, confonm
T, 398 & 407 dos autos.

Assinado -Digitaimente@gp




